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RETECH
MATCHED
Angebot und Nachfrage
via automatisierter
Prozesse

Bewerbung

Mitarbeiter-Akte

MA: Verfügbarkeiten &
Qualifikationen

Recruiting / Interviews /
Schulung / Training

Akquise / CRM 

Kundenverwaltung /
AÜG Vertrag

Auftrags-Erfassung

Anfrageportal mit
Qualifikationen / Tätigkeiten

Lohn & Gehalt / ggfs.
Vertragsanpassung

Rechnung

Recruiting 
MITARBEITER

Disposition
MATCHING

Projekt-Anfragen
KUNDEN
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Recruiting / Interviews /
Schulung / Training

Akquise

Auftrags-Erfassung

Anfrageportal mit
Qualifikationen

Lohn & Gehalt / ggfs.
Vertragsanpassung

Rechnung

FOKUS:
MITARBEITER
Von der Bewerbung bis
zum Vertrag

Kundenverwaltung /
AÜG Vertrag

MA: Verfügbarkeiten &
Qualifikationen

Bewerbung

Mitarbeiterakte

Recruiting 
MITARBEITER

Disposition
MATCHING

Projekt-Anfragen
KUNDEN
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BEWERBER IN RETECH PORTAL ERFASSEN

Bewerber bewirbt sich auf verschiedenen Landingpages 
von job.recrew.de

Abteilungs- und Standortbezogen

Recruiting inkl. Verwaltung von Zugriffsrechten auf Basis von 

definierten Abteilungen und Standorten.

Standorte, Status & HR Übersicht

Umfangreiche Übersicht über Standort und Status der 

Bewerber

Filtern & Suchen

Filtern nach Regionen, Qualifikation, Einsatzgebiet & 

Volltextsuche

Datenbündelung

Einfache Übersicht der Bewerber-Daten von 

unterschiedlichen Plattformen

E-Mail Gateway

Automatisierter E-Mail Versand 

Datenschutz nach EU-DSGVO

Recrew erfüllt alle Anforderungen der EU-Datenschutz-Grundverordnung und 

ist als Organisation sowie als Software datenschutzkonform gemäß EU-

DSGVO (zur Zusammenfassung des Prüfberichts).

Recrew Bewerber Portal 

Annonce individuell anpassbar auf die 

angeforderte Stellenbeschreibung

Anpassen & Erweitern

Akte lässt sich individuell anpassen und erweitern

um weitere Datenfelder

Digitale Stammdatenerfassung 

Integrierte Stammdatenerfassung 

online

Recruting Übersicht

Bewerber Portal

https://www.personio.de/wp-content/uploads/2018/06/20180511_Personio_Auditierung_Produkt-Organisation_Zusammenfassung.pdf
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Stammdaten Verwaltung

Verwaltung von Stammdaten in der digitalen Personalakte.

Dokumentenerstellung

Dokumente wie z.B. Arbeitsverträge, Anweisungen, 

Anschreiben mit einem "Klick".

Qualifikationen /  Tags / Zertifizierungen

Eignung, Qualifikationen, Tags und 

Zertifizierungen zuordnen und verwalten.

Vertragshistorie

Historische Daten zum Arbeitsvertrag.

Abteilungs- und Standortbezogen

Individuelle HR Berichte, Auswertungen und Exporte.

Standorte, Status & HR Übersicht

Digitale Archivierung von Dokumenten direkt im System.

Elektronische Signatur / E-Mail Versand

Arbeitsverträge direkt aus dem System zur elektronischen Unterschrift 

versenden.

BEWERBER/
MITARBEITER
PROFIL  
in Recruiting Personalakte verwalten

To-Do Management
Beliebig Erinnerungen und Aufgaben, etwa für fehlende 
Dokumente.

Mitarbeiterakte

E-Mail Versand Portal
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MITARBEITER
VERFÜGBARKEIT
UND VERTRAG  
im Retech Portal abgespeichert

Stammdaten Verwaltung
Verwaltung von Stammdaten in der 
digitalen Personalakte.

Abrechnungsprofile
Zeitraumbezogene Zuordnung von 
Lohnabrechnungsprofilen

Berichte & Exporte
Individuelle HR Berichte, Auswertungen und 
Exporte.

Digitales Archiv
Digitale Archivierung von Dokumenten 
direkt im System.

Standorte, Rollen & Rechte
Umfangreiches Rollen- & 
Rechtemanagement mit Standorten.

Dokumente freigeben
Dokumente direkt für die Mitarbeiter-App 
freigeben.

Qualifikationen
Eignung & Qualifikationen zuordnen und 
verwalten.

Zeitkontenmanagement
Zuordnung von individuellen Zeitkonten-
Modellen.

Dokumentenerstellung
Dokumente wie z.B. Arbeitsverträge, Anweisungen, 
Anschreiben mit einem "Klick".

Vertragshistorie
Historische Daten zum Arbeitsvertrag.

Dynamische Berechnung
Dynamische Durchschnittsberechnung für 
Urlaubs- und Abwesenheitszeiten.

Elektronische Signatur
Erstellte Dokumente direkt aus dem System zur 
elektronischen Unterschrift versenden.

Dashboard Recruiting 
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Bewerbung

Mitarbeiter-Akte

Recruiting / Interviews /
Schulung / Training

Lohn & Gehalt / ggfs.
Vertragsanpassung

Rechnung

FOKUS:
KUNDE
von der Akquise bis
zur Auftragserfassung

MA: Verfügbarkeiten &
Qualifikationen

Akquise

Auftrags-Erfassung

Anfrageportal mit
Qualifikationen

Kundenverwaltung /
AÜG Vertrag

Recruiting 
MITARBEITER

Disposition
MATCHING

Projekt-Anfragen
KUNDEN
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KUNDEN, KONDITIONEN 
UND PREISLISTEN 
VERWALTEN
Kundenverwaltung - CRM
Die Kundenverwaltung (CRM) ist die zentrale Stelle für Unternehmen die nach geleisteten

Arbeitsstunden abrechnen. Relevante Informationen wie Zahlungsziele, Konditionen,

benutzerdefinierte Kundenverträge und viele weitere Attribute werden im Kunden-Modul

verwaltet.

Kundendaten verwalten

Branche und Standort
Eignung / Branche / Standort zuordnen und verwalten.

Zahlungsinformationen
Hinterlegung von Zahlungsziel, Debitoren-Nr. und Umsatzsteuer.

Dokumente
Dokumente digital in der Kundenakte ablegen und archivieren.

Kontakte & kundenbezogene Ansprechpartner
Telefonnummern, Mail-Adressen und viele weitere Informationen, von Kunden, 
Kontakten und Ansprechpartner.

Kundenspezifische Konditionen

Zentralisierte Registrierung von festvereinbarten Verrechnungssätze für 
Kundenspezifische Rechnungserstellung, wie zum Beispiel Zuschläge

Verrechnungssätze
Verrechnungssätze inkl. der Weiterberechnung von Branchenzuschlägen.

Kategorien und Preisgruppen
Zentrale Verwaltung von Preisen und Gruppen.

Hinweise
Für die Angebots- und Auftragserstellung.Kundenakte
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KUNDENANFRAGE
im REtech Portal erfassen 

Projektanfrage
Projektanfragen werden einmal erfasst 
und für eine weitere fehlerfreie Bearbeitung 
an alle Abteilungen weitergeleitet

Dokumentenerstellung
Kalender
Informationen werden 
automatisch weitergeleitet

Projektinformationen
werden nach Erfassung digital im Recrew Portal 
abgespeichert. Kunde erhält ebenfalls eine 
Zusammenfassung seiner Anfrage.

Papierlos
Alle Prozesse werden digital erstellt und 
versendet

Projektstatus
Status kann jederzeit abgefragt 
werden

Projektdaten
Alle relevanten Informationen 
und Dokumente zum Projekt

Abgesicherter 
Datentransfer
Anfragedaten werden DSGVO 
Konform abgesichert

Tarife / Preisgruppe
Fehlerlose Erfassung der hinterlegten 
Preisgruppen, Tarife, Leistungen

Anfrage Maske
Aktive Kunden können ihre Anfrage 
unabhängig erfassen

Anfrageportal Kunden
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ANGEBOT / AUFTRAG
WIRD AUTOMATISCH ERSTELLT

To-Do Management
Erstellung von beliebigen Erinnerungen, zum Beispiel für 
offene Angebote

Auftragsbearbeitung
Beliebige Kalkulationen, Angebote, 
Auftragsbestätigungen, u.v.m

Digitale Projektakte
Alle relevanten Informationen und Dokumente zum
Projekt

Elektronische Signatur
Automatisierter Versand der Kalkulationen, Angebote und
Auftragsbestätigung zur digitalen Unterschrift

Angebotserstellung
Automatische Angebotserstellung auf Basis der Daten 
des Anfrageportals und der hinterlegten Konditionen 

Berechtigungsmanagement
Freigegebene Backoffice Mitarbeiter können Datensätze
der Anfrage ändern

Projektakte
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MITARBEITER MATCHING KUNDEN

Bewerbung

Mitarbeiter-Akte

Recruiting / Interviews /
Schulung / Training

Akquise

Anfrageportal mit
Qualifikationen

Lohn & Gehalt / ggfs.
Vertragsanpassung

Rechnung

FOKUS:
MATCHING 
von
MITARBEITER 
und 
KUNDEN 
zur perfekten Durchführung

Kundenverwaltung /
AÜG Vertrag

MA: Verfügbarkeiten &
Qualifikationen Auftrags-Erfassung
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Drag & Drop Planung
Einfache Disposition & Einsatzplanung via Drag 
& Drop.TRANSPARENTE

ÜBERSICHT  
der Aufträge und
verfügbaren Mitarbeiter

Zeitmanagement
Bereitstellung von Planungswerten und 
Stundenkonten in Echtzeit.

Planungsmodelle
Individuelle Abbildung von Schicht- und 
Dienstplanmodellen.

To-Do Management
Erstellung beliebiger Erinnerungen zum Beispiel 
fehlende Dokumente.

Anwenderfreundlich
Übersichtliche Darstellung von großen 
Mitarbeiterzahlen.

Abgleich & Vorschläge
Intelligenter Abgleich von Verfügbarkeiten und 
Projekten..

Qualifikationsprüfung
Überprüfung von Funktion & Qualifikation.

Personaldisposition
Disposition von Personal unter Berücksichtigung 
der Projektanforderungen.

Projekt Übersicht

Mitarbeiter Übersicht
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MITARBEITER BEWERBEN
SICH AUF AUFTRÄGE
Dienstplan App für Mitarbeiter

Mit unserer App erhalten die Mitarbeiter den Dienstplan direkt aufs Smartphone. Verfügbarkeiten und 

Abwesenheiten können bequem per App gepflegt werden. Das erleichtert die Kommunikation, spart Zeit, Geld 

und Nerven.

Zeiterfassung in den Dienstplan integriert

In der App unserer online Schichtplanung können Mitarbeiter die Arbeitszeiten 

zur Schicht direkt zurück zur Personalplanung senden. Von dort werden die 

Zeiten für die Projekt- und Lohnabrechnung weiterverwendet.

Verfügbarkeiten & offene Schichten
Mitarbeiter tragen per App ihre Verfügbarkeiten ein oder wir 
bieten die Schicht direkt an.

Schichten planen
Das System schlägt passende Übereinstimmungen vor. Die 
Mitarbeiter werden einfach per Drag & Drop eingeteilt.

Dienstplan freigeben
Mitarbeiter sehen alle Dienste direkt in der App und 
können die Termine mit ihrem Kalender verknüpfen.

Mitarbeiter informieren
Bei Änderungen können die Mitarbeiter einfach per Push-
Nachricht oder SMS informieren werden.

Einzel- und Gruppenfreigabe
Schichten können explizit für einzelne Personen oder 
definierte Gruppen freigegeben werden.

Echtzeitinformationen
Angenommene und abgelehnte Schichten laufen in Echtzeit 
in die Personalplanung zurück.

Papierlos
Keine Stundenzettel, kein Auslesen 
und Übertragen

Barrierefrei
Funktioniert auf iPhone, Android 
und Web-Browsern

Für Projekt- und 
Lohnabrechnung
Vereinfachung  von Projekt- und 
Lohnabrechnung
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MITARBEITER ERHALTEN
INFORMATIONEN ZU EINSÄTZEN

Der Dienstplan für unterwegs

Reibungslose Einbindung der Mitarbeiter in den 

Planungsprozess.

Mit der App wird die Dienst- und Einsatzplanung 

mobil. Änderungen werden in Echtzeit den 

Mitarbeitern bereitgestellt.

Kommt an.

Einfache Kommunikation mit den Mitarbeitern direkt 

aus der Dispositionsmaske

Einsatzzeit ändert sich, neuer Projektleiter oder 

anderes Fahrzeug? 

In jeder Planung ändert sich mal etwas. Damit es auch 

bei Ihren Mitarbeitern ankommt, haben wir 

umfangreiche Kommunikationswege an dieiOS & Android App für Mitarbeiter
Einsatzinfos, Verfügbarkeiten direkt aus der 
Planungssoftware mit den Mitarbeitern teilen.

Kommunikation via SMS & Pushnachricht
Versand SMS oder Push-Nachrichten direkt aus der 
Planungssoftware.

Dokumente zum Arbeitseinsatz
Informationen zum Arbeitseinsatz einfach über die App zur 
Verfügung.

Offene Schichten freigeben
Mitarbeiter können sich direkt per App einbuchen.

Mitarbeiter APP
Einsicht über die Einsatzinfos, offene Schichten, Verfügbarkeiten und 
Abwesenheiten der Mitarbeiter.

E-Mail Gateway
Versand der E-Mails einfach per Mausklick direkt aus der 
Software
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MITARBEITER
ERFASSEN ARBEITSZEITEN

Digitaler Leistungsnachweis

Schnelle und zeitnahe Abrechnung der geleisteten Arbeitszeiten 

beim Kunden. Mit unserer App erfasst ein Team-/ Schichtleiter 

oder Kunde die Arbeitszeiten der Mitarbeiter direkt vor Ort. Die 

Zeiterfassungs-App funktioniert auch offline und synchronisiert 

die Daten via Pull/Push-Verfahren. Die App verfügt zudem über 

eine Funktion zur Erstellung von digitalen Leistungsnachweisen 

mit Unterschrifts-Feld auf dem Smartphone.

Digitale Signatur
Digitale Leistungsnachweise mit Unterschrift direkt auf 
dem Smartphone.

Papierlos
Keine Stundenzettel, kein Auslesen, kein Übertragen.

Offline-fähig
Dokumentation von Zeiten einfach ohne 
Internetverbindung. Kein Datenverlust. Sobald der 
Mitarbeiter wieder online ist, werden die Daten auf den 
Server geladen.

QR-Code & RFID Erfassung
Erfassung von Zeiten oder Daten (z.B. 
Führerscheinkontrolle) direkt am Terminal.

Mobil einsetzbar (WLAN & GSM)
Die Geräte werden nach Wunsch mit WLAN oder einem 
GSM Modul konfiguriert.

Individualisierbar
Die Tastenbelegung und der Info-Bildschirm können 
angepasst werde.
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MITARBEITER
ZEITEN WERDEN
ERFASST 
in der Zeitwirtschaft & Payroll 
für Lohnabrechnung

Individuelle Zuschlagsberechnung
Beispielsweise Nacht, Sonn- & Feiertag, Mehrarbeit und 
Leistungszulagen.

Bruttolohn Export
Bewegungsdaten per Schnittstelle, oder als Export für Ihren 
Steuerberater oder Ihr Lohnbüro.

Dokumentation & Auswertung
Auswertungen, Monats- und Jahresjournale, Statistiken 
sowie versandfertige Zeitnachweise.

Automatisierte Abrechnung
Abrechnung von Reisekosten, Auslösen, 
Leistungszulagen, Verpflegungspauschalen uvm.

Vollautomatisierter Abrechnungsprozess
Senken Sie Ihre Kosten und schonen Sie Ihre Nerven. 
Automatisieren Sie, was man automatisieren kann.

Individuelle Berechnungsmodelle
Datenfelder und Lohnarten - schlüsselbar für Buchhaltungs-
Software.

Automatisierte Zeitkonten
Berechnung von Urlaubs-, Krank- und Fehlzeiten.

Abteilungs- und Standortbezogen
Abrechnung inkl. Verwaltung von Zugriffsrechten auf 
Basis von definierten Abteilungen und Standorten.
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RECHNUNG
WIRD
AUTOMATISCH
generiert 

Digitale Signatur
Erstellen von digitalen Leistungsnachweise mit Unterschrift direkt auf 

dem Smartphone.

Rechnungen und Gutschriften
Schnell und einfach erstellen.

Als Erweiterung der Projektabrechnung haben wir eine umfangreiche Lösung zur Verwaltung der 

Debitoren. Rechnungen können einfach per Mausklick automatisch aus der Projektabrechnung erstellt 

werden. Dank unseres individuellen Workflows und Dokumente können beliebige Vorlagen zur 

Rechnungslegung automatisiert werden. So lassen sich selbst komplexe Abrechnungen (z.B. Zeitarbeit) 

ohne Probleme darstellen.

Mahnungen
Mahnwesen & OPOS-Listen.

Kundenspezifische Texte und Konditionen
automatisch in der Rechnung hinterlegt

Digitale Archivierung
aller Ausgangsrechnungen

Debitoren und Forderungen
übersichtlich dargestellt

Zahlungsziele & offene Posten
verwalten und prüfen

Abteilungs- und Standortbezogen
Auswertungen erstellen

Rechnungsakte
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AUSWERTUNGEN
NACH DEM JOB 

Individuelle Warnungen
Warnungen zu Maximalarbeitstagen, Überwachung der 70-Tage Regelung, Überschreiten der 
Geringfügigkeitsgrenze - exakt auf die Prozesse abgestimmt.

Automatisierter Abgleich von Zeitkonten
Eine Abteilung benötigt immer zum Wochenende einen Bericht über die Auslastung eines Bereichs. 
Die Automatisierung verschickt den Bericht als PDF oder Excel dem jeweiligen Ansprechpartner 
automatisch per Mail.

Umsatzübersicht & Auswertung
Jährlich und monatlich

Umsatzstatistiken
Kunden- und Zeitraumbezogen

Effizienz- Margenkalkulation
Unsere Software zeigt an wann welcher Mitarbeiter für den 
Kunden aktive war

Finanzen
Statistiken Kreditoren, Debitoren
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WIE SICHERN
WIR UNSERE
DATEN AB

Überall auf jedem Gerät
Die Software ist überall per Internet über ein en 
Webbrowser erreichbar. 

Geringer IT Aufwand
Keine Anschaffungskosten: wir Hosting, Updates und 
Wartung einfach aus. – Wir kümmern uns um alles 

Skalierung und Flexibilität
Zusätzliche Serverleistung kann nach Bedarf innerhalb 
weniger Stunden bereitgestellt werden.

2-Faktor Authentifizierung
Die Anmeldung in der Software erfolgt über Nutzername 
& Passwort und anschließender SMS-TAN.

Hochverfügbarkeit
Vermeidung von Systemausfällen. Recrew wird in einem 
Hochleistungs-Rechenzentrum betrieben.

Datenverschlüsselung
Alle Daten werden nach dem aktuellsten Verfahren 
kryptografisch verschlüsselt übermittelt und gespeichert.

Automatisierte Backups
Regelmäßige Backups in zwei örtlich getrennten 
Rechenzentren (Nürnberg / Frankfurt).

Notstrom und Branderkennung
Unterbrechnungsfreie Stromversorgung wird durch Batterien & 
Dieselaggregate garantiert. Die Zentren verfügen über moderne 
Brandfrüherkennung.



GEHT NICHT 
GIBT’S NICHT

Founder /CEO Maximilian Poesina

Eingetragen im Handelsregister München HRB 195511

Retech wird als Marke der Maxico GmbH geführt MAXICO GmbH mit Sitz München

MAXICO GMBH
Maximiliansplatz 18 
80333 München

Mobile: 0176-63316-360  
Telefon: 0049-89-2555757-96 Telefax: 0049-89-2555757-97
email: info@retech-software.de web: www.retech-software.de

http://recrew.de
http://www.recrew.de/

